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Le mot du président

Bonjour productrices et producteurs,

/TDVVHPEOpPH JpQpUDOH GH WRXWH RUJDHQ IXD VDL R pS b RPOIW 5 FHiy
DFWLRQV SRXU OfDQQpH j YHQLU u&H W MN8H IDRY pHV HF MHWW K D QW |
avec une nouvelle structure. La modernisation, quand on a 80 ans, apparait comme un tres beau
GplL /HWUDYDLO GTKDUPRQLVDWLRQVGLHW ODHY PRRSQpPIYYW HW R
2013, avec la formation de la Fédération Chaudieres-$SSDODFKHV $XMRXUGITKXL C
régionale va arrimer ses réglements selon les nouvelles regles adoptées au congres provincial de

'HV VSpFLDOLWpPV RQW GpMj UPBI@LYRQOH W bl Pherix \e@H0IETHAD Q |
3HX LPSRUWH OTRUJDQLVDWLRQ GDAHY I&DY XTHHO B HR/Q VN BRXOPAVAX L
PRGLILPHYVY LO HVW LPSRVVLEOHHGHXVDWIjVPDIL QK WERXQWO H PIRIQ (
formations de nouveaux syndicats locaux R OD QRPLQDWLRQ GHV pOXV V{HVW
OHVTXHOV OD FRPSRVLWLRQ GHV FERQRQW HHGV BAHDGEWD YILWWUDWLR

Beaucoup de temps a été consacré pour que ces changements soient bien coordonnés, mais sans
négliger pour autant tous les autres dossiers. La hausse importante du prix des céréales a entrainé

les producteurs de viande dans une situation financiere difficile. Des pressions auprés du MAPAQ

et de La Financiére agricole du Québec ont permis de devancer certains paiements, surtout en
SURGXFWLRQ SRUFLQH PDLV LO QYHQUUNYWHRSIX - WRXQV TXMHG
situations difficiles. Plusieurs experts prédisent un avenir meilleur dans lequel une forte demande

GH OD YLDQGH GH SRUF HVW | SUp ¥eR [clepils @productdrs eads, poue X F W
SURILWHU GH FHV MRXUV PHLOOHXUYKXLO 6BRXWDUWWRWNUTKE 01
nouveau gouvernement provincial donne des résultats concluants. Beaucoup de consultations et

de rapports ont été réalisés dans les dernieres années; il serait dorénavant temps de passer a des

gestes concrets.

Encore cette année, beaucoup de pseudo-H[SHUWYV DWWDTXHQW OD JHVWLRQ
marché collective. Nous devons étre vigilants et proactifs pour informer et sensibiliser les
gouvernements aux bienfaits de notre facon de faire. En cette année internationale des
coopératives, plusieurs ont rappelé leur importance économique et leur impact social positif, mais
OH YHQW GYLQGLYLGXD QaLplanéie feRd. diffi¢ileX la @délisstiirides membres. On
UHWURXYH OH PrPH SKpQRPgQH GDQV VIBRQARRLEWVGHIAW TRV
SHUVRQQHOV SDVVHQW VRXYHQW DYDQW OfLQWpUrwW FROOHFWL
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7URLYV GplLV VRQW GRQF j UHOHYHU SRXU O XuvVv

Premier défi OMTXQLWp FKH] OHV SURGXFWHXUV

,O IDXW pYLWHU GH FRPSDUHU OHV WL ITXYHQ WH W RR WP HY GXIVDN U
urbaine. Il faut rester uni pour représenter une force. Il faut respecter les choix personnels de
chacun et travailler ensemble.

Deuxieme défi : la concertation avec les acteurs de la filiere agroalimentaire
La concertation est nécessaire pour que chaque maillon de la chaine soit rentable.

Troisitme défi OD VHQVLELOLVDWLRQ GHV FRQVPREFDWHXUV IDFH j O
$FKHWHU ORFDO FYfHVW DSSX\HU 0 TpFROERPLHHMWFQBY WL WDQ L
OTHQYLURQQHPHQW 'H SOXV OH FREW RIFWEQHXN DV EKBIXQUH HQ J

-fHVSqUH TXH OD SROLWLTXH DJURDOUWPHQ@QWDWH HS R X bbQjéetirs & IHVUH
inscrits dans le défi de produire plus, produire meilleur et produire mieux.

En terminant, je tiens a rendre hommage aux présidentes et aux présidents qui, dans la foulée des
changements, nous quitte, soit Réal Marcoux, Patricia Keenan-Adank, Claude Morin et Pierre
Leblond. Félicitations a Lynne Martel-Bégin, Serge Beauvais, Philipp Stirnimann, Laurent
7TUHPEOD\ /\QH *LUDUG DLQVL TXYj ra@rrikati@énKaDtltr® defesideRtX 8t O H X
président dans les six nouveaux syndicats locaux. Enfin, je tiens a remercier toutes les
SURGXFWULFHY HW WRXV OHV SURGXFWHYXUYHPESOGNTXPX R
GIDGPLQLVWUDWLRQ HW GIXX ARMMHLOH R FpF-X V@ HIVDH BSYQ R\ p V

Bon congres a tous.

. A
Q?jm Loz, /;zl/}fﬁ:/fxwg/%

Francois Bourassa
Président
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La structure

A la base, ce sont les
membres réunis en

_ "_"S_S‘amb'ee : UPA FEDERATION DE
qui definissent les grang : &= L'UPA-ESTRIE
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Les affiliés

TauxG -D GK
Lo secturs ootk || Nembrce | T 00
31 juillet 2012 = 31 juillet 2012‘ ‘ sa2 | 2011
Syndicat du secteur anglophone de I'UP 433 391 90,3 | 89.8
Syndicat de 'UPA de Coaticook 710 702 98,9 | 99.2
Syndicat du secteur de I'UPA de La Patr 132 124 93,9 | 93.6
Syndicat du secteur de I'UPA de Lac-Mé 361 349 96,7 | 98.3
Syndicat du secteur de 'UPA de Magog 381 364 955 | 95.0
Syndicat du secteur de 'UPA de Richmc 366 355 96,9 | 96.0
Syndicat du secteur de I'UPA de Sawyel 411 401 97,6 | 98.6
Syndicat du secteur de I'UPA de Valcou! 231 221 95,7 | 95.1
Syndicat du secteur de I'UPA de Weedo 263 261 99,2 | 98.8
Syndicat du secteur de 'UPA de Wolfe 179 174 97,2 | 98.4
Syndicat du secteur de I'UPA de Wotton 357 345 96,6 | 97.8
Fédération de I'UPA-Estrie 3824 3 687 96,4 | 96.6
L'Union des producteurs agricoles 42 127 39 663 94,1 | 94.6
v veer Nombre
LGS SpeClaIlfeS d'entreprises a
31 juillet 2012
Syndicat de la reléve agricole de I'Estrie 88
Syndicat des agricultrices de I'Estrie 40
Syndicat des producteurs acéricoles de I'Estrie 811
Syndicat des producteurs de bois de I'Estrie 11179
Syndicat des producteurs de bovins de 'Estrie 1 356
Syndicat des producteurs de cultures commebeielies de |'Estrie 381
Syndicat des producteurs de lait de I'Estrie 550
Syndicat des producteurs de moutons de I'Estrie 147
Syndicat des producteurs de porcs de I'Estrie 140
Syndicat des producteurs de volailles de I'Estrie 24
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Le conseil exécutif 2011-2012

M. Francois Bourassa, président
M. Réal Marcoux, premier vice-président
M. Michel Brigdeuxieme vice-président
MmeLynne Martel Bégin, premier membre
Mme Monia Grenier, deuxieme membre

Le conseil d'aministration 2011-2012

M. FrangoiS BOUIASSaA.........ievuiiiieiiiieeeiiieeeeeiie e e e e e e e e e e e eeen Président

Les syndicats de base

Mme Patricia Kennan-Adank...........ccoovevvveiiiiieniceiiiine e Anglaphone

M. Philipp StIrNimMann...........ooovuiiiiiiiiiiieceeei e Coaticook

M. Claude MOKIN.......oiiiiiiiiiie e earn La Patrie..
M. Pierre Leblond............ccoo i, LacMeégantic

M. Serge BEAUVAIS........cccuuiiiiiii et e e e e e e e e Magag.....
M. Laurent TrembIay.........coooeiveiii e Richmond
MmeLynne Martel BEQIN...........covieiiiiiiii e Sawyerville

M. MICNEI BIIBN....cuvii e Valcourt....
M. Réal MArCOLX........uvviiieieieeeiiiiiiiiiiiis e MM EEAONL
M. Frangois MarCQOLe...........iiiiiieiei it Wolfe.......
M. Roch Charland...........c.ocoooviiiiiiiiii e MM QRRQNL L
Les syndicats spécialisés

M. Claude ROY.......cceiiiiiieiiiiiiii e Acéricoles
MME MONIA GIENIEL . ...ttt Agricultrices

M. ANAIE ROY...eiiiiiiiiiiiieeeeeee ettt Bois..........
M. ANAIE TESSIEL. .. i i i i eeiieieeeeeiiiiie e e e et e e e e e e e e e e eeeenrennnas Bovins......
M. DENIS ROULNLEL......uiiiiiiiiie e Lait...........
M. LOUIS DESIOSIELS....ccttuiiieiiiiiiie ettt Mautans..
M. JOCEIYN SE-LAUIENL......uutiiiiiiieee e Porcs.......
MPe SyIVIaNe BEGIN . ......uuiiiiiiiii e Releve.....
M.BENOTE SIMAId.......ccoviiiiiiiieii e eenns Releve.....
MTEJO ANNE CYL e Volailles...

Y Y= U g T =T R RPPSRRPRA ¥.( o | - 11| [T

*/HV DGPLQLVWUDWHXUV GR QMW IOHT QIR PRHQWW TDXEMRR (5 DHNXpU A RX
La Fédération tient a les remercier de leur implication.
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P/ FEDERATION DE

L Le personnel

DIRECTION REGIONALE

DianNe LaCrOBRA CGA.....ceiiieieeeeeiiie e e e eetie e e e et e e e ean e e e e eeaneeeeennns Directrice régionale
Diane Ronaldi..........ccoovuiiiiiiiii e Secrétaire de direction
Stéphanie FOrcier..........cccooovviviiieeeeeeeinenn Canseillere aux communications
SONIA GaAlIPEALL.......cvvui e Secrétaire..
Valérie Giguere........ccccoeeevvviieeeeveiiieeeeennnnnnnnGanseillére en m&anf ° X YUH DJULF
Jimmy GroulX........ccoooeviiiiiiii e, Technicien comptable UPA et informatique
LUCIE MACIULE.......eiiiieiie e Secrétaire-réceptionniste
Valéry Martin (congé maternité)...............................Canseillere aux communications
Mariane Pare, agl.......cccooeeieiiiiiiieeieie e Canseillere a la vie syndicale
Marc-Sylvain POUNOL............oouviiiiiiiie e, Conselller a la vie syndicale
Brigitte Tardif...........coovviiiiiiii Conselllére a la vie syndicale
Francois Thomaganiste.............. Responsable de 'aménagement, environnement et faune
Robert Trudeau..........oooovviiiiiiiiiieeeeeee e Conseiller a la vie syndicale

.o " UPA Service de comptabilité

et de fiscalite _

Féderation de I'UPA-Estrie
BerNard LEVESQUE.......ccceiieeeiitie et e e e e e e e e e e eeeanee Directeur...
Cynthia Bédard (congé de maternite)..........ccoeeeevvvevvvvnnnnnnn. Technicienne comptable
GIIDEIT BIFQB.AA e Technicien comptable
Dominique Breton.... ..o Technicienne comptable
Maryline DUbWERAAUAITIICEGA .......cooveie e Comptable
SteVe GOSSEITRA CGA. ... oottt Camptable
Francine LachanCe...........cooo oo Commis-comptable
Michel LaloONABRA CMA. ... Camptable
Jean RODEIgE. ... JCQMpEADLE
Annie St-Laurent (congé de maternité)................................I.echnicienne comptable
(7] 1o TSI o TU 1< o o = T | S USRI Commiis.....
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UPA FEDERATION DE Les rapports d'activité
== L'UPA-ESTRIE

Les membres du conseil d'administration se sont réunis a 6 occasions et ceux du conseil exécutif
se sont rencontrés a 11 reprises en plus de participer a la Table des syndicats de secteurs de
base.

Au sein de la Confédération, le président, M. Francois Bourassa, siége au Conseil général ainsi
T XX tables et comités suivants :

e Table des présidents des fédérations régionales

e Tablede WUDYDLO VXU OYDJURHQYLURQQHPHQW

e Table sur la fiscalité municipale, sur O 1 D P pi@dbtldu territoire et sur le développement
régional

e TabledetravaiO V XU O Y DhildlogigueO W XUH

e Comité de révision des dossiers de sécurité du revenu

e Comité de transition pour le projet UPA du futur

e CoQVHLO GYDGPLQLVWUDWLRQ GT1%$74

La directrice régionale, M™ 'LDQH /DFURL[ VLQgJH j OD 7TDEOHM®PHWUDYDLO

¢ VIE SYNDICALE ET COMMUNICATION
SOUTIEN AUX ADMINISTRATEURS

Cette année, les PHPEUHYV GX FRQVHLO @& SusiAd Qimédtivn)olsade& @ans le
changement ». Cette formation leur a permis de se préparer a la mise en place des nouveaux
syndicats locaux. De plus, certains administrateurs ont suivi différentes formations offertes par le
programme de perfectionnement syndical HQWUH DXWUHV FH@Odontdlxdie. O T pWKLTX

Une formation sur la Loi sur la protection du territoire et des activités agricoles (LPTAAQ) et la
Politique en matiere GI{DPpQDJHPHQW HW GH SURWHFWLRQVEWX DEHd B RW I
donnée aux administrateurs des syndicats.

MODERNISATION DE81,21

Tous les administrateurs de la Fédération ont été convies | XQH UHQFRQWUH GYLQIRL
SURFHVVXV GTLPSODQWDWLRQ GHYV FKDUlMbR HaQPéderako régdmaleG H P F
FRXYULUD OD UpJLRQ DGPLQLVWUDW L Y\ QGH. FKD\WWW®&H HE BWH S|D V
ORFDX[ GH 0983% $ORUV I3 perYduX totaiite Q@eHces changements sera effectuée

et, en 2013, tout le territoire sera arrimé.
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MOBILISATION

La Fédération et tous les syndicats de base ont déposé et présenté un mémoire a la Commission

de l'agriculture, des pécheries, de I'énergie et des ressources naturelles (CAPERN). Les
présidentes, les présidents et leurs accompagnateurs ont présenté avec brio les mémoires et ont
magnifiguement répondu aux questions des députés. Ces femmes et ces hommes passionnés de

leur métier font la force de @fion. lls RQW GpPRQWUp DX[ GpSXWpV OHXU SDV\
les actions réalisées grace a @fion.

Le message commun des présidentes et présidents était que les syndicats soutenaient la
démarche présentée dans le livre vert, Donner le golt du Québec, dans la mesure ou elle refléte la
vision GH OY8QLRQ GHYV S UR GdeHaMEtutepolitioueUadgicBl© &t \Agroalimentaire du
Québec. Le pouvoir de se nourrir repose sur une agriculture réalisée par une multitude de fermes,
ancrées dans toutes les régions, fournissant a la population des aliments sains, produits dans une
perspectve GH GpYHORSSHPHQW GXUDEOH HW GfpTXLWp

Lles SURGXFWHXUYVY DJULFROHYV FRQWULEXHGW H\W fjHYL RtldsER Q R/P L
régions. 6L OYDFFUPGLWDWLRQ XQLTXH SHURH®U®@MHQPMHHT XHOOHUHUYW
un outil de cohésion qui facilite la tache de ceux qui travaillent ou transigent avec les producteurs
agricoles.

Le mémoire déposé SDU OD )pGpUDW-ESRr@ irdigua®d §l8ikent aux membres de la
Commission que :

« «la future politique agricole doit mettre en place un véritable contrat social entre les agriculteurs
et les autres membres de la société. Il est important que le Québec développe sa fierté collective
de se nourrir, basée sur les principes de la souveraineté alimentaire. La Politique doit également
mettre en place des moyens pour y arriver, tout en tenant compte des particularités régionales.

La politique agricole doit maintenir les outils de développement tels que :

Loi sur la protection du territoire et des activités agricoles

Loi sur les producteurs agricoles

Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimentaires et de la péche

Loi sur La Financiére agricole du Québec.

Ces outils ont fait leurs preuves dans plusieurs productions et permettent de tendre vers les
objectifs suivants :

e Assurer aux producteurs agricoles un niveau de vie comparable a celui du reste de la
VRFLpWp TXpEpFRLVH QRWDPPHQW X UW HOM RIEWV T WRDE G Hi\

e 6WLPXOHU OYRFFXSDWLR Qe @arQeDsButierXddix @ntreprided) agtiovds de
toutes tailles et productions. »
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COMMUNICATION AUX MEMBRES

Un des objectifs du PODQ GH FRPPXQLFDWLR QesHcemmuldchidRyp BveR lgdd U
SURGXFWHXUV DdsQ@RNilies TRofrDattdihBre cet objectif, 6 bulletins Solidarité agricole et

15 Express des administrateurs ont été publiés. De plus, Le Trait d'Union est transmis | OTHQV HP E(
des administrateurs a toutes les semaines.

¢ COMMUNICATION EXTERNE

La Fédération a participé au projet «Je cultive ma citoyenneté» dans deux écoles. Le
SURJUDPPH RUJDQLVp FRQMRLQWHPHQ@NM YSDAURS $8FPHBBW SR XAHQ Y
citoyenneté (CDEC), propose toute une démarche aux enseignants du secondaire et a leurs
pOgYHV &H SULQWHPSYVY OH GpEDWgPLEWRKFYQ VH] BOWPW Q /0 IMXU H
des OGM.

Pour illustrer concretement cet enjeu, trois producteurs de la région sont allés a la rencontre des
éleves pour leur expliquer pourquoi et comment ils vivent avec ou sans OGM dans leur production.
" D ER UG MAVarc\CWiasson, pomiculteur de Magog, qui a rendu visite aux éleves en formation
SURIHVVLRQQHOOH GH O¥YpFROHNgUitd ReQf@E AU ot d& M. Réal MatdouxH
producteur de bovins de Weedon, et de M™ Sylviane Bégin, productrice de bovins, de grandes
cultures et de plantes médicinales de Bury, de rencontrer les éléves de quatre classes de la
polyvalente Louis-Saint-/ DXUHQW GT(DVW $QJXV

Plusieurs communiqués ont été publiés par la Fédération, par les Syndicats de secteurs et par les
Syndicats spécialisés. Voici quelques sujets traités :

e Congres régional

e Portes ouvertes

e Semaine des marchés publics
¢ Dons a Moisson Estrie

La Fédération a participé a ID Up G D F W L R Qulsidsang/ILaFND iv&lle agricole en Estrie, La
Tribune et L Ktincelle de Windsor.

'HV UHSUpVHQWDQWY GH OD )pGpUDWLMRQH RQW OWU QG RKNVIWWU | HO
collaboré a la rédaction du mémoire sur le livre vert déposé a la CAPERN par la Conférence
régionale des élus en Estrie.

LD )JpGpUDWLRQ(\GMHMUQHB8EEHVW HQJIDJIpH j WL
solidaire dans le programme Conciliation études-travail .

/I TREMHFWLI GX SURJUDPPH HVW GH FJpHWPp X
sociale et un engagement des employeurs, des établissements
GfHQVHLIJQHPHQW HW GH OD SRBXODRUWRWHLEL
; réeussite éducative de notre jeune releve et G H as&firer GTXQH
’ main-GY°XYUH TXDOLILpH

UPA FEDERATION DE RAPPORT ANNUE L 2011-2012
&= L'UPA-ESTRIE



Forum surles COOP « /D FRRSpUDWLYH DX F°XU GX GpYHORGSHHPHYW WA
Ce forum VIHVW WHQX OH DYULO GCGeUgtah tassemblierriddtEdu Rdhde
FRRSpUDWLI D SURILWp GH OYfRFFDWIR W ISRPH ®H DYBRIRQ@pEH. U QOM]
coopératives : Les coopératives, des entreprises pour un monde meilleur.

Plusieurs personnalités étaient invitées a partager leur point de vue sur quatre des huit enjeux de

société identifies par le Conseil québécois de la coopération et de la mutualité. La Fédération
agissait | WLWUH GH SDQpOLVWH j OfDWiKGILED WHOGEWD Q¥ IEQGWINH P
DWHOLHUV WUDLWDLHQW GH OfXUVYHI@BR @V RedAnoxrac&@ioh (R G L | |
OfpFRQRPLH HW GX U{OH GH OfHQWpPSEBQEQHXOX|DBEH V¥ RRQ@ Y UDHNL I
communauté.

La Fédération est active sur les médias sociaux par sa page Facebook et par son compte Twitter .
De plus, j O D X WM&dre€Qneb sera en ligne au www.estrie.upa.qc.ca.

PORTES OUVERTES SUR LES FERMES DU QUEBHTO(9)

Sept fermes hotes ont participé a OfpGLWLRQ GX V.HS Wt
&THVW JUKFH D Arid, béhEdIesHY partenaires que ce
grand événement a lieu.

A propos de I'entreprise

= Réal, Ninon et Philippe, propriétaires
* Ferme spécialisée en production d'arbres
& Nog!

* En opération depuis plus de 30 ans

* Plus de 300000 arbres en production, r” 4
dont 150 000 sapins baumiers et 150000 &
sapins de Fraser

* Rendement annuel de 30000 arbres
de Nogl sur 400 acres

*+ Un des premiers entrepreneurs a produire
e sapin de Fraser au Québec

* Depuis 3 ans, livre le sapin de Noél
4 la Capitale nationale

A propos de la ferme

= Christian Bouffard ef Colette Dumont,
propriétaires. appuyes de leur famille

« Fermg spécialisée en production laitiere
depuis 4 générations

= Troupeau de 180 vaches Holstein
et 120 sujets de remplacement

= Production de 4000 litres de fait par |om

* 300 acres en cultire de foin el 150 acres

ensiage

ﬂe mais 2
el (o)

I A propos de la ferme
b UPA (Unonser
.= i « Associés depuis 1994, Isabelle Loignon
et Gaétan Lavigne deviennent propriétaires
en 1999
» Ferme familiale spécialisée en production
laitiére depuis 2 générations

M E R I + Troupeau d'environ 50 vaches Holstein
* Agrandissement de I'éiable en 2008
= Cultures de foin (balles rondes)

et de mals a ensilage sur 75 hectares
= Médecine préventive favorisée aupres.

aux fermes participantes! |ieicee:

4 papier et cullure d’arbres de

A propos de la ferme A propos de la ferme

* Propriété de Dominic Ager et Sébastien
Desgagné

« Entreprise spécialisée en élevage équin
&t bovin, fondée en 2008

« Troupeau bovins de race bionde d’Aquitaing
comptant une trentaine de vaches, 8 taures,
8 veaux et 1 taureau

* Centre squesne école d'équitation
el camp 416

« Réal, Serge et Philip Lanciaux, propriétaires,
appuyés par la reféve, Guillaume, Michagl
et Fylianne

» Ferme familiale fondée en 1972

* Spécialisée en production faitiére

* Troupeau de race pure de 250 vaches Holstein

* Systéme de lraite robotisé

* Production annuelle de 2750000 litres de lait

+ 800 acres de cultures de foin et mais, + Hébergement disponible au Gite du Ranch

St-Hubert (3 soleils-CITQ)
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¢ SERVICES COLLECTIFS ET INDIVIDUELS

PROTECTIORU TERRITOIRET DES ACTIVITES AGRICOLES

Comme chaque année, plusieurs analyses et positions relatives aux demandes individuelles furent
SURGXLWHY j OD &RPPLVVLRQ GH SURWHRBWERQ /GREWHBWLW BIUL
GIrWUH OH FKLHQ GH JDUGH GH O K37$2 IHDLWMRHIgIRQ W -\R 5SS W H

/IHV GRVVLHUYVY DQDO\VpV OTRQW pW OV HRRQ WIHNVX B RAR.IQW B p MHQ
SURWHFWLRQ GX WHUULWRLUH HW &G\ DDANFIWRLYY L YMIRVE NDH BWER C5HU
prendre position dans chacun des dossiers. Cette année, 100 % des dossiers ont été traités.
'I{DXWUHV GRVVLHUV GYDP pQ Dund Rithipse/ pRigwere pR\M VY WUWpGEH[HP S
GHPDQGH GYH[FOXVLRQ GH OD PXQLFLSDOLWp GH &RPSWRQ

DEMANDE® PORTEE COLLECTIVE (ARTEOLE

Cette année la Fédération a participé aux traitements des demandes a portée collective des MRC
de Memphrémagog (décision rendue par le CPTAQ) et des Appalaches, cette derniere fut traitée
en collaboration avec deux autres Fédérations régionales.

VEHICULE HORS ROUTE (VHR)

La Fédération siége aux comités mis en place par la Conférence régionale des élus. La position de
la Fédération est toujours la méme, soit GH VIRSSRVHU j OD SHUPDQHQFH GHV V|

SCHEMA'-$0e1$* (0 (EVDE DEVELOPPEMENT

La Fédération est impliguée GDQV OH SURFHVVXV GH UpYLVLRQ GX VBEKpPD
de Coaticook.

HYDRO-QUEBEC
Des représentations ont été effectuées par la Fédération dans le projet de ligne de transport

300 kV vers les Etats-Unis. De plus, les informations relatives aux travaux prévus par la société
GfeWDW HQ (VWULH RQW pWp.GLIIXVPHV DX[ SURGXFWHXUV

AUTOROUTE10

Le VXLYL GHV WUDYDX[ GDQV OH FDGUHX®X 3¥éR@ARIQAdEHIPNWa GH C
SHUYL GILQWHUPpPpGLDLUH HQWUMNiEteté WDLQV SURGXFWHXUV HW (

ENVIRONNEMENT

La Fédération a traité et a répondu aux questions des producteurs relativement aux normes
environnementales. Le Reglement sur les exploitations agricoles (REA) et le Réglement sur le
captage des eaux souterraines (RCES) sont les principaux réglements qui soulévent des
guestions.

12
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AGROENVIRONNEMENT

La Fédération est toujours j OTDII€W GHYV ded-pojets Isiv [e\ertitdWe. Des représentants
de la Fédération sont impliqués dans différents comités en région, soit: CREE, COPERNIC,
COGESAF, CRNNT, comité énergie du CREE. Il y a aussi des participations a différentes activités
telles que forum en milieu naturel, journées de bassin versant, forum de Fondation lacs et rivieres,
journée de conservation des ressources et comité de concertation de la riviere Tomifobia.

FAUNE

Au niveau faunique, la Fédération travaille au bon fonctionnement des comités
Corneilles et Goélands. Cette année, le comité Goélands a effectué deux opérations au
PRLV GH PDL /HV °XIV GH QLGV UX¥VMKQWDWD\E RRIQW VH [ |
effet, sur un potentiel de 7 °XIV VHXOHPHQW RQW pFORV KH TX
GIpFORVLRQ WUQV IDLEOH /HV LQWM&XTH® thlte @ Viorehxe Rt ép RQ
5 500 en 2001 a un peu plus de 3 OTDQ SDVMI6 teite gnnée. Le comité déposera sous
peu une demande afin que les opérations se poursuivent pour une douziéme année consécutive.

De plus, la Fédération siege au Groupe faune régional et au comité technique du Groupe faune
régional sous la responsabilité du MRNF.

FISCALITE

Un groupe de producteurs a été soutenu dans le processus de contestation de leurs évaluations
municipales.

SOUTIEN INDIVIDUEL AUX PRODUCTEURS

Comme chaque année, la Fédération a soutenu plusieurs producteurs qui avaient des problemes

divers avec les partenaires, que ce soit par de la représentation GLUHFWH RX SDU GY{DXW
De plus, ORUVTXH OTLQWpUrW FROOHFWLIHPWD HQ JBQp M HXD QOVD G @
individuels.

ATELIER SECURIJOGRURONNPBE SUCCES WOTTON

/I TDWHOLHU 6pFXULMRXU TX
22 mai dernier a Wotton fut un franc
succes. Les 90 jeunes présents ont pu
parfaire leurs connaissances sur divers
sujets en santé et sécurité a la ferme et
ont vécu une journée mémorable,
UHPSOLH GYDFWLYLWpPV HW (
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¢ AGROTOURISME

La Fédération est impliquée dans le Conseil agrotouristique des Cantons-de-I'Est (CACE). Le
CACE est porteur du quatrieme axe du Plan stratégique de développement du secteur
ELRDOLPHQWDLUH 6L7 Qfi( v ALfelvoriser le développement des entreprises
agrotouristiques et a renforcer le réseautage des secteurs agricole, touristique et culturel de la
région.

¥ MISE EN MARCHE BHEVELOPPEMENT RERID

La Fédération est partenaire avec le MAPAQ et Tourisme Cantons-de-O (VW

(TCE) dansle CRQVHLO GH OYLQGXVWULH ECBIEDCPHQWDLUH GH Of(\
partenariat a donné naissance a un réseau de Chefs créateurs qui compte

une vingtaine de bonnes tables. Innovateurs, branchés et surtout

passionnés, ces chefs offrent une expérience gourmande, un amalgame de

saveurs raffinées, générées par leur grande créativité. Gage de qualité pour les consommateurs
IULDQGYVY GH SURGXLWY UpJLRQDX[ OD SBUF MW & U B IcécfRdBaEXYWHLA L
UHVWDXUDQWYV YDORU L W3S Qrdatedid e saediid. X UV G LF

/ID UpJLRQ GH Of(VWULH VI{HVW PREBElarGtratgglqusSdeX U P |
développement du secteur bicaiPHQWDLUH GH OIQIVWIlLés H
intervenants des organismes du milieu se sont rencontrés a plusieurs
reprises pour définir et développer le Plan stratégique de la région. Les axes

qui ont été retenus sont :

Axe 1 : Production agricole Axe 2 : Transformation
Axe 3 : Mise en marché Axe 4 : Agrotourisme

¢ REPRESENTATION

Des rencontres ont eu lieu avec les députés DL QV avel® ¥$§ candidats aux élections. Les
PHPEUHY GX FRQVHLO GYDGPLQLVWUBQWRQ \RQ VG HtD@SERDaes) p O F
FKDQJHPHQWYV, ¢t @4 Mmérbl¥es du conseil exécutif ont rencontré les représentants du
MAPAQ en région.

Des représentations ont été faites auprés des élus municipaux a plusieurs occasions afin de les
sensibiliser aux réalités du monde agricole.

@ PARTENARIAT REGIONAUX
JOURNEES -,1)250%$7,21 LES(RARTENAIRES

La Fédération et les syndicats spécialisés travaillent en partenariat a la réalisation des journées
GILQIRUPDWLRQ WHFKQLTXH SRXU ORWYWBWRB/X VW HXLYWHN IRFKR/O
ovine, bovine, DFpULFROH SRUFLQH FRQVHUYDWLRW®Q GHWDHOYRXHEH

14
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Nos partenairessont OHV OXQLFLSDOLWpV OHV 05& OHsRVQAr¥WigU HHEHI
OY$OLPHQWDWLRQ OH PLQLVWQUH G OpY R Y RiSBeBHRSs, &GXUDE
ministére des Transports, le ministére des Ressources naturelles et de la Faune, Hydro-Québec et

La Financiere agricole.

La Fédération est représentée a plusieurs conseils d'administration et est membre de différents
comités de travail, voici I'énumération des principaux :

Coalition pour la souveraineté alimentaire Conférence régionale des élus (CRE)

M. Francois Bourassa M. Francois Bourassa

Collectif régional en formation agricole Conseil agrotouristique des Cantons- de-I'Est
(CRFA) (CACE)

M. Réal Marcoux et M™ Diane Lacroix M™® Monia Grenier et M. Robert Trudeau
Comité Bio-industries environnementales Conseil de gouvernance de l'eau des bassins
(Comité ACCORD) versants de la riviere Saint-Francois

M. Francois Bourassa (COGESAF)

S M™® Lynne Martel Bégin et M. Roger Ferland
Comité circuits courts

M. Réal Marcoux Conseil de l'industrie bioalimentaire de
I'Estrie (CIBLE)

Comite de vigilance de puits de M. Réal Marcoux et M™ Diane Lacroix

Lac-Mégantic
M. Frangois Thomas Conseil des partenaires a Emploi-Québec

. . . M. Réal Marcoux
Comité du patrimoine paysager estrien

M. Francois Bourassa Groupe Faune

L, , o : MM. Réal Marcoux et Serge Beauvais
Comité Goélands et Comité Corneilles 9

MM. Réal Marcoux et Francois Thomas Membre du jury de la Fondation estrienne en
environnement (FEE)
M. Francgois Bourassa

5pVHDX DJULFRQVHLOV GH Of(VWL
MM. Frangois Bourassa et Réal Marcoux

Comité sur la multifonctionalité
M. Francois Thomas

Comité technique régional sur les aires
protégées
M. Francgois Thomas 7TDEOH DJURHQYLURQQHPHQWDOH

L M. Francois Bourassa et M™® Diane Lacroix
Commission régionale sur les ressources

naturelles et le territoire de I'Estrie Table régionale sur le VHR
M. Francois Bourassa M. Francois Bourassa

¢ DEVELOPPEMENT DES81,21

IMMEUBLE

Le locataire MAXI-CLUB a procédé a un agrandissement en louant le sous-sol au complet. Il a
aménagé de nouvelles salles G H Q W U D d&)ddrisel &) e spinning. De plus, le Club de boxe de
Sherbrooke a aussi organisé ses locaux au sous-sol.
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RESSOURCES HUMAINES

LD PRGHUQLVDW LiRQigEH degacphsRi®faire différentes; les employés seront attitrés
aux syndicats locaux, aux spécialités et a des dossiers spécifiques tels les communications,
OYDPpQDJHPHQW GX WHUULWRLUBDXWL OV \CRN\GIHHWUBURGXFWHXU

7RXV OHV HPSOR\pV RQW WUDYDLGOYXUXQH BI®XQ QpHXBEiEhdRIQ O H [ |
par les instances de la Fédération.

Ayant a travailler conjointement sur plusieurs dossiers, les employés de la Fédération et ceux du
MAPAQ-Estrie ont tenu une rencontre leur permettant de faire le tour des responsabilités de tout

un chacun et de bien expliquer la mission et le fonctionnement des deux organisations. Les gens

du MAPAQ ont aussi parlé GH OHXUV FKDPSV GYDFWLRQ HW GHV UR MYy
Tous sont repartis avec les coordonnées de leur vis-a-vis et ils peuvent maintenant mettre un

visage sur chaque nom, ce qui devrait contribuer a susciter de meilleurs réflexes de collaboration

entre les deux groupes.

C(175( '-(03/2|CALE

Le CHQWUH GdpHicBl8 (TRA) a commencé a offrir des services a la

fin GX PR ladit.GApres presque une DQQpH FRPSOgQWHIEGTRS
CEA a atteint les objectifs fixés par Emploi-Québec et il a pu obtenir le
financement pour une deuxieme année G RSpUBWILRGH VIRFFXSI
du placement de lamain-G {° XY UH D JUWERR préfité @dd salons de
OfHPSORL SRXU IDLUH FRQQDVWUH DX[@evepWLH
d §coles secondaires.

SERVICE DE COMPTABILITE ET DE FISCALITE

Le Service de comptabilité et de fiscalité (SCF) fait

SDUWLH G{XQ UpVHDX GH EXUHDX[ j WUDYHUV OH
Québec. Les formations continues et spécialisées

SHUPHWWHQW DX -¢&W GIHH Oq838UH | OD ILQH

SRLQWH GH OYDFWXDOLWp FRPSWDEOH HW ILVFDOH DJULFROH

Depuis quelques années, le SCF ne cesse GH SURJUHVVHU WDQW DX QLYHDX GH V
GH VRQ SHUVRQQHO /YfHPEDXFKEe & XX HRPISMWOEGH HDQQKH FRPSWI
FRQWULEXp DX VXFFqV GH OD GHUW®Qung tié$ BlepérkdeH GTLPS{WV TXL I

Saviez-vous que le SCF est le seul bureau de comptabilité et de fiscalité agricole a but non lucratif?

Tous les surplus et profits sont réinvestis en services aux producteurs agricoles. De plus, le SCF vous

permet de bénéficier G XQH H[SHUWLVH HW GYXQH JUDQGH F RDQGHL W QDRLFM
agricole.

Le SCF tient a remercier toute sa clientéle pour la confiance et la fidélité que vous lui témoignez
chaque année.

16
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¥ SUIVI DES RESOLUTI@NSCONGRESR011

PESTICIDES - REGLEMENTATION ET

AMAS AU CHAMP CERTIEICAT

/ID 7TDEOH VXU OfDJURMQNL ER Q Q IRIBdie@Nnterventions ont été faites aupres du

différentes options concernant la réduction de la MDDEP et des modifications réglementaires
distance entre amas et puits. SRXU FRUULJHU FHV SUREOQPHYV
Plusieurs interventions ont été faites aupres du peu.
MDDEP et des modifications réglementaires Les textes juridiques sont finalisés ou presque,
SRXU FRUULJHU FHV SUREOQPH \ét AhubR&itv gdulcalsel Mirésdahd=les mois
peu. qui suivront la formation du gouvernement

N o apres les élections.
Les textes juridiques sont finalisés ou presque,

et la publication pourra se faire dans les mois
qui suivront la formation du gouvernement

aprés les élections. ECOCONDITIONNALITE

REGLEMENT SUR LES EXPLOITATIONS Un portrait des producteurs non conformes
AGRICOLES (REA) ACCROISSEMENT DES VHUD SURGXLW DILQ GYpFODLUHI
SUPERFICIES EN CULTURE Table de travail sur la sécurité du revenu sur le

sujet.
SDUWLFLS DRALR @Gncehier® u projet Tolérance administrative appliquée par le
pilote Eco-Territoire 21. Ce projet autorise la MDDEP pour les cas légérement en surplus

remise en culture des terres situées dans le ou avant dépassé les dates limites de
EDVVLQ YHUVDQW GH OD ULY&U%IH sjocarg FDGLH HOQ
Montérégie et vise a déterminer les '

parameétres a considérer pour minimiser les 70UqV SHX GfHQWUHSULVHV RQW
impacts sur la gXDOLWp GH ©¢HD XproGradilmmes pour cause de non-respect aux
accroissement de superficie. FODXVHV GTpFRFRQGLWLRQQDOL!

Echanges réguliers avec le MDDEP pour

REWHQLU GHV PRGLILFDWLRQ\ RECUPERATION ET RECYCLAGE DES
OTLQWHUGLFWLRS sUBEIfiRiES R v \ PLASTIQUES AYANT SERVIA LA
cultures. CONSERVATION DES FOURRAGES

Il est désormais possible d'exploiter d'autres
types de cultures dans les parcelles utilisées  paticipation & une étude sur O Y InfaiNeHdes
pour les plantations d'arbres de No€l et  matigres résiduelles générées par les industries,
darbres fruitiers. commerces et institutons GRQW OfD&EILFXO
Estrie.
REGLEMENT SUR LES EXPLOITATIONS
AGRICOLES (REA) PE5,2'( 'Yfe3%$1'$*( /HV SDUWHQDLUHV GH ninftecgldw LD W
DES ENGRAIS DE FERME '"PYHORSSHPHQW pFRQRPLTXH GH O
OT([SRUWDWLRQ OD &RQIpUBQFH
Résolution  + Refusée par la Confédération GH Of(VWULH O9DORUILY mamlat (QH

puisque le REA DXWRULVH OTpSDQGDJATHR®YHRWRAYH HW GTIDQDO\WVH D |

a certaines conditions. De plus, 012%$4 D F 0 BY injgrpational. On nous promet des résultats
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POSTE AGROENVIRONNEMENT + MAPAQ

LAC-MEGANTIC porcs ou agneaux et qui ne sont pas

consommees par leurs troupeaux) au prix
réels du marché. Donc, on pourrait

Une lettre a été adressée a M. Alain Roy, théoriguement inscrire du mais-grain  a
GLUHFWHXU GX 0$3%$4 DILQ TXYB®$prme € Wuiseye DEGI0SMoANe ce qui fait
poste en agroenvironnement au bureau du baissé le colt de production des productions
MAPAP a Lac-Mégantic. animales compte tenu du profit généré sur les

. . . cultures associées vendues.
Une réponse recue de M. Alain Roy, directeur du

MAPAQ, disant que ce sont des mesures '"HS XLV SOXW{W TXH GTLQGH]
EXGJpWDLUHV TXL OfRQW |RUEHp FADQPemplace He prxQ des cultures
prématurément au contrat de travail du poste associées par un prix équivalent au revenu
agroenvironnement MAPAQ-Lac-Mégantic. Un stabilisé de ces cultures selon le modele
technicien agricole et un conseiller en gestion de cultures commerciales. Donc, on parle de *
OTHDGX EXUHDX GX 0$3%$4 GH OT(V3U$/tanne fpoRie) waie ef\x 340 $/tonne
nouveaux collaborateurs. dans le soya. Compte tenu que le revenu

SURGXFWLRQV SULQFLSDOHV H

stabilisé est théoriguement trés similaire au

colt de production moyen des céréales, il y a
TERRES INONDEES peu ou pas de profit fait sur ces ventes et donc

SHX RX SDV GILPSDFW VXU OH F|

(il faut se rappeler que toutes les dépenses

$XFXQH DFWLRQ QfD pWp HQWUHSBIESH (R FHRES ¢ @iy igmences

entretien ineries, etc.  disont
conservees dans les codts de production).
FRAIS ABORDABLES POUR LES

&(57,),&$76 '7$83AMON DU MDDEP

BUDGET DU MAPAQ

Présentation de la nouvelle procédure

GIHQWUHWLHQ GHV FRXUV GYHDX SB\UVHOHSOIIDIL(Js 6'1\1/\{)TXLSH GH O

le MRNF aux membres de la Table de travail $QD . o
VXU OTDJURHQYLURQQHPHQW G HPRRAf'S 88nuslp de geptignedp MAPAQ ainsi
2011: gue du Plan stratégique 2011-2014.

Présentation de la nouvelle procédure aux Production périodique de  rapports aux

DPpQDJLVWHY GH Of83én @raV GIFdHPYPIRYHY LQVWDQFHV GH
mai 2012. Il est alors convenu de recenser les programmes et budgets du MAPAQ (notes sur

SUREOQPHV UpVXOWDQW GH oﬁﬁs‘@@ﬁtﬁlﬁ‘?ﬁ‘@ﬁ‘%ﬂe@f}-ﬁ‘x’ﬁm‘ﬂse des

nouvelles regles pour démontrer aux programmes - de soutien — aux_ —stratégies
ministéres (MDDEP et MRNF) que des sectorielles de développement, etc.).
FKDQJHPHQWYV VILPSRVHQW /[HV LQVWDQFHV GH 0183%$ VRQYV
OfpYROXWLRQ GHV SURJUDPPHYV
CRITERES DANS LE COUT DE MAPAQ.
PRODUCTION
PRODUCTIONS CEREALIERES, DE MAIS-

L L, .. i *5$,1 (7 'Y2/($EUX - REVISER LES
Une modification a été apportée, a partir de &5,7(5(6 '1$'0,66,%,/,7( $ F1$65$
OTDQQpH GYDVVXUDQFH GUUYUVY UH FDUFXU GX

revenu stabilisé pour les productions avec

9 Représentation faites auprés de la FADQ.
cultures associées.

La FADQ a autorisé une période de transition

Auparavant, la FADQ indexait les céréales GIXQ DQ HQ PDLQWHQDQW DVVXI
vendus dans les modeles (les cereales ayant des superficies assurées entre 10 et
produites par des producteurs ou leurs 15 ha.
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CRISE FINANCIERE

Les suivis nécessaires ont été faits aupres du
ministre et des représentants de la FADQ.

Réévaluation actuarielle de la tarification
ASRA ce qui a permis de diminuer les primes
ASRA et dégager une marge de manoeuvre
au niveau du budget de la FADQ.

Remboursement complet des effets de la
PHVXUH GYHIILFDFLWp |
budgétaires de la FADQ.

$SSOLFDWLRQ j

OTDQQpH GYDVVXUDXDRHour les
productions végétales).

De trés nombreux mémoires ont été soumis a
la CAPERN par les fédérations et syndicats
affiliés dans le cadre des audiences sur le
Livre Vert.

PrPH

GH OD PHV rm '
SRXU OJHQVHPEOH GHV SURGX ?
Ortan r ra(;a inte

Quant au dépliant destiné aux producteurs
agricoles, il y a des discussions au sein de la
Table de concertation UPA-MTQ-SAAQ-CRQ
en cours.

LA PART DU PRODUCTEUR DANS LE
PRIX DES ALIMENTS

Résolution transmise au gouvernement du
Québec (MAPAS) (avril 2012)
OHV VXUSOXV
Appui au groupe de travail issu du comité
hortlcole pour
SHaw pfjBt pilote
horticole, du
producteur au détaillant au MAPAQ dans le
cadre du Programme de soutien aux stratégies
sectorielles de développement (PSSSD).

Acceptation et financement du projet pilote de
tra(;abilité horticole, du producteur a la table,

e MAPAQ dans le cadre du Programme

/183$ D REWHQX JDLQ GH FDXVHdE}PoQu\én%H( &rRéoibd Heldeveloppement
du 25 % a la FADQ. (PSSSD).

Initiation du projet par ATQ avec la
collaboration des groupes spécialisés et des
partenaires impliqués (Conseil québécois de

/H FRPLWp VIHVW UHQFRQWUp O KRWM LF XOHEXY | H Bitdilidiges H X U
depuis janvier 2012. pommes de terre, serre, ATQ, AQDFL,
MAPAQ).

PERMIS VIS A GRAIN

Un rapport a été déposé au conseil exécutif
depuis janvier 2012.

Quatre bulletins « La route est belle » aux RECOURS COLLECTIF

porteurs de dossiers en région concernant
particulierement la vis a grain et un en mai

Transmise a la Table sur la sécurité du revenu.
2012 sur les remorques de ferme.

/H PRGH GILOQWHUYHQWLRQ DSSUR
A venir Sanction du Réglement sur la  seraanalysé a la Table.
signalisation et circulation des machines
DIJULFROHY GH SOXV GH

janvier 2013).

A venir : Modification de la réglementation
pour intégrer les régles officielles de circulation
spécifiques pour les vis a grain. Permis spécial
de classe 7 obligatoire pour 2012 et 2013.

ptembre traitera

p LBTrble o Ry Rievug 7 5o

/HV QRPEUHXVHYVY GLVFXVVLRQV RQ
le remboursement de la mesure du 25 %.

A venir : Majoration des charges pour les
citernes a lisier.
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SYNDICAT DES PRODUCTEURS ACERICOLES6DE , (

/IH SUpVLGHQW GX 6\QGLFDW GHV SURGXFWHXUWIDEGRUQERW®HD \
)P G pUDWLR QESttit €D § 86836 de la Fédération des producteurs acéricoles du Québec ou il

est aussi membre du conseil exécutif. De plus, il est membre de deux comités a la Fédération des
producteurs acéricoles du Québec, soit les comités promotion et finance. Il fait aussi partie du

comité organisateur des Journées aceéricoles régionales.

Les administrateurs ainsi que les délégués ont participé aux assemblées et aux consultations
auxquelles ils ont été convoqués SDU H[HPSOH OH FRQJUgMVWULRQDODWN H
générale annuelle de la Fédération des producteurs acéricoles du Québec et la rencontre sur
0183% GX IXWXU WH Q plks, thQdidipidttake@ siégk a la Table de gestion intégrée des
ressources naturelles et du territoire.

Comme par les années passées, le S\QGLFDW D WHQX GHX[ DVVHPEOpPHVYHULQ
une a Sherbrooke et une a Lac-Mégantic. Plus de 150 producteurs et productrices ont assisté a

ces assemblées. /[HV SULQFLSDX[ VXMHWYV LQVFULW\D{Q GaHRisod ROH1,GaX MR
convention de mise en marché 2011-2012, le développement du contingent ainsi que la recherche

et le développement des marchés.

/IH 6\QGLFDW SDUWLFLSH WRXMRXUV j OfR
acéricoles régionales en collaboration avec le MAPAQ. Plus de 400
productrices et producteurs ont participé aux journées tenues a
Sherbrooke et a Lac-Mégantic.

Le Syndicat des producteurs acéricoles collabore aussi a diverses
activités de promotion, principalement en fournissant des produits
GH OfpUDEOHIe,3 @ donttripdés Biathlon Estrie, a une
journée familiale de la Municipalité de Newport, a la Traversée
internationale de Lac-Mégantic, etc. De plus, cette année, le
6\QGLFDW D UHPLV XQH ERXUVH GYfpWXGF
Maison familiale rurale du Granit.

Enfin, méme si la réserve de sirop est en
augmentation, beaucoup de personnes sont
intéressées par la production acéricole, car le
Syndicat recoit régulierement des demandes pour
la mise en place de nouvelles entreprises.

Claude Roy
Président
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Les administratrices du Syndicat des agricultrices de I'Estrie se sont réunies a cinq reprises. La
présidente M™® Monia Grenier a assisté a quatre rencontres de la Fédération des agricultrices du
Québec en plus de siéger au conseil exécutif de la Fédération de 'UPA-Estrie. Parmi les comités
dont elle fait partie, mentionnons le Comité agrotouristique des Cantons-de-I'Est (CACE). Elle est
également vice-présidente du Syndicat G X VHF W H X UdeGNOtton] 8 3 $

Les 17 et 18 octobre, le Syndicat des agricultrices s'est joint au CACE pour un voyage de 2 jours

dans Lanaudiére. Des visites intéressantes ont été faites: Les Bonsai Gros bec, deux vignobles,

une courgerie, une bergerie et la Seigneurie des patriotes. LH WRXW V{HVW WMWAé&lUP L(
dégustation de beignes aux patates!

L'assemblée générale annuelle du Syndicat des agricultrices s'est tenue le 2 février 2012 dans les
bureaux de la Fédération de I'UPA-Estrie. M™® Brigitte Tardif est venue informer les membres de la
nouvelle structure de 'UPA. Au diner, des employés de I'UPA se sont joints au groupe pour créer
des liens. En aprés-midi, une séance de chi a été offerte aux personnes présentes. Lors des
élections, le Syndicat a pris en compte le fait que dorénavant, en Estrie, il y aura six syndicats
locaux.

Les 28 et 29 février 2012, la Fédération des agricultrices du Québec (FAQ) a organisé un colloque,
a I'Hoétel Plaza de Québec, sous le theme « S'impliquer pour notre avenir ». Dix agricultrices de
O 1 (V ¥diehtHprésentes. La présidente de la FAQ, M™® Raymonde Plamondon, a fait une
rétrospective de la démarche des femmes en agriculture depuis 1975. Deux conférenciers avaient
été invités : M™® Rosette COté a parlé de leadership et de gouvernance alors que M. Richard
Béliveau, auteur du livre La santé par le plaisir de bien manger, a fait une présentation. Des
ateliers étaient offerts concernant les médias sociaux, le transfert de fermes au féminin et les
assurances. Le colloque est toujours apprécié et formateur.

Une journée automnale a été organisée le 19 septembre 2012 chez la lauréate provinciale du Gala
Saturne 2011: M™® Praxéde Lévesque Lapointe, importatrice et transformatrice de beurre de Kkarité.
Avec photos a l'appui, les participantes ont pu voir comment les Africaines cueillent et
transforment, de facon artisanale, le fruit du karité. Ensuite, le groupe a eu droit a la visite de
l'usine de transformation. M™® Lévesque Lapointe a fabriqué devant ses invitées une créme a base
de beurre de karité. Un repas communautaire a été partagé. En aprés-midi, comme elle est

également acéricultrice, les participantes ont eu droit a la visite de sa cabane a sucre.

M™ Sylviane Bégin est la lauréate qui représentera la région G HESDri¢ au Gala Saturne le
20 octobre 2012 a Drummondville. Jeune agricultrice accomplie, M™® Bégin travaille sur la ferme
bovine, cultive des plantes médicinales et elle a a coeur l'avenir de l'agriculture. Le Syndicat lui
souhaite la meilleure des chances!

Bienvenue a toutes les agricultrices qui voudraient devenir membre du Syndicat pour créer des
liens de solidarité.

Merci a 'UPA pour ses appuis financier et technique.

Monia Grenier
Présidente
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La mise en marché du bois a pate

Le Syndicat a conclu, le 1 juillet dernier, une entente contractuelle avec la papetiére Domtar de
Windsor. Les tranches de volumes sont de 68 000 tma pour les feuillus durs, 57 000 tma pour les
peupliers et 11 000 tma pour les autres résineux, soit 136 000 tma au total alors que les anciennes
ententes spécifiaient 164 000 tma. Depuis le 1* juillet dernier, le Syndicat percoit 2 % de plus sur
les prix des bois feuillus durs et des peupliers. Les producteurs, dont le boisé est certifié FSC, vont
recevoir une prime de 0,88 $ la tma si ce bois est livré avec la tracabilité FSC. Les administrateurs
du Syndicat sont trés satisfaits de cette entente triennale.

Le Syndicat a recu une lettre de M. Carl Tremblay, directeur général des approvisionnements pour

Kruger Wayagamack, dans laquelle il nous informe que Kruger Wayagamack ne prendra plus de
YROXPH GH ERLV j SKkWH GH UpVLQH®H\S RXQUQ PHY QXL DQWHW ¢
6\QGLFDW GHV SURGXFWHXUV GH ERLYHXHO A f{X W BHKN DLDPD J OD AH
des bois de quatre pieds a Trois-5LYLqQUHV SRXU Of(VWULH .UXJHU QRXV
regarder avec nous pour acheter des copeaux de bois résineux pour son usine de Bromptonville.
&THVW XQ GRVVLHU TXH OH 6\QGLFDW 6&MWQWH ¥ibbh/omRE thY AWILHDAMH X
suivre.

La mise en marché du bois de sciage

/IHV YROXPHYVY DFKHPLQpV DX[ XVLQHV GH VRO W HRE OD E®HY O K(
livrées en 2011. Les prix sont a la hausse, HW FHWWH DXJPHQWDWLRQ &RugsYWDC
novembre 2011 est bienvenue, car la baisse des prix faisait trés mal aux producteurs.

- OYDXWRPQH QRXV DXURQV OHV GV XOW VW GB®H HS/O K D MHX
cadre de la révision du plan de protection et mise en valeur (PPMV) dans chacune des gquatre
agences de mise en valeur sur le territoire du Syndicat. Nous connaitrons les volumes de la
SRVVLELOLWp IRUHVWLgQUH OHV UpVXOWDOpWW IGIXHVRKQGDBYM IDXKSW
Fédération des producteurs forestiers du Québec pour les agences et la confection du PPMV.

/IH 6\QGLFDW D UpXVVL DYHF VXFFqV DYHKGI DON8EH G HVE SADGLLEF I
des maires de la MRC du Haut-Saint-) UDQoRLYV XQ UgJOHPHQW VXU ODBEWWL
besoins de la MRC et qui ne vient pas alourdir la tache des producteurs pour un certificat

GIDXWRULVPWDRH) GRHQ®Y LO QYDYDLW SDV OH JR€W GH GHPDQGH
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Le président du Syndicat siege aux FRQVHLOV GYDGPLQLVWUDWLRQ GH OD )pc
ERYLQV GX 4XpEHF )3%4 HW GH Obstrigp G pst) BudsRednbi® idu Cahaté $
consultatif provincial (CCP). Pour chacune des productions, un administrateur du Syndicat siege

au comité de mise en marché provincial. De plus, les administrateurs et délégués ont participé a
OfYDVVHPEOpPH JpQpUDOH VSpFLDOH WH®XBOIIU GHD YR DB QFRQ B
Levinoff-Colbex.

Au cours de la derniére année, plusieurs dossiers ont re WHQX OIYDWWHQWLRQ SL
diminution du nombre de bovins mis en marché dans plusieurs productions, les modifications au
Programme d'assurance stabilisation des revenus agricoles (ASRA) et les difficultés financieres de

O 1D ED W W RQolbexlgui ar@rRené a sa fermeture.

/IH 6\QGLFDW D WHQX XQH DVVHPEOpPH XY HFT IOMHE/R S B R B XSRAXXRX LDV
sur le marché, sur IHV GRVVLHUV GH O9YDJbsuR PoH DG/H XYUHIQQWFH WWDELOLYV
comme depuis plusieurs années, le Syndicat a organisé une réunion ou des représentants de la

FPBQ sont venus présenter aux producteurs anglophones tous les dossiers importants en cours.

Concernant les encans spécialisés, les prix des veaux ont augmenté par rapport aux derniéres
années surtRXW DX[ HQFDQV GTKLYHU &RPPH j FKQWXG XDRRPpHN OB HJ |
PDUFKp SRXU OHV YHDX[ GITHPERXFKH HWXE YRLHWQIX jEFRKD TR@ FN
des ventes et au respect des régles en vigueur.

Cette année, la Journée bovinedH Of(VWULH D pWp RUJDQLVpH D XWRHPEHRQMG
dégusté un souper a la cabane a sucre; puis, ils ont assisté a deux conférences en soirée. Les
qguelque 40 producteurs présents ont grandement apprécié cette nouvelle formule.

Enfin, le Syndicat contribue a certaines activités soit en les supportant financiérement ou en
fournissant de la viande bovine. Parmi les activités commanditées, il y a eu le souper annuel de la
5RVH GHV 9HQWYV HW OD -RXUQpH SRUWHV RXYHUWHYV GH O1183%

André Tessier
Président
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Les sept administrateurs, un représentant par MRC, gérent le Syndicat. Huit délégués
VXSSOpPHQWDLUHY VH MRLJQHQW |j HRU ¥ RXHV UBN\SWH K EHQMHNU DQ
spéciales de la Fédération des producteurs de lait du Québec.

3RXU XQH FLQTXLgqPH DQQpH FRQVpFXWMMH &DYBE DO HO GHH \G (U
ODLWLHUV GX &DQDGD OHV DGPLQLVWUYDWHPRWXGRDYWWGE pHIQG® >
parcouru les camps de jour avec des jeux axés sur la nutrition, le sport et les produits santé dont

les produits laitiers. Pres de 1 500 jeunes ont été sensibilisés.

Le Syndicat gére un budget promotionnel de 12 TXYLO GLVWULEXH VHORQ GHV
j OT(VWULH , OsRdrhbgds poxiMigis degidstations vins et fromages.

8QH EHOOH LQLWLDIW b qitlgGad atnt¢y, W Syndicat a
développé un programme de levée de fonds avec des boites de
fromages en collaboration avec Agropur. Un programme clef en main
qui est maintenant utilisé par Gafitres syndicats de la province. En
plus de fournir un outil de financement, il fait découvrir nos fromages
québécaois.

Le Syndicat réagit aux différents dossiers et

DVVXUH OD GLIIXVLRQ GYLQIRUPDWLRQ HQWUH OHV
producteurs et la FPLQ. Les administrateurs

VRQW FRQVWDPPHQW j OfDII€EW GH OD GplHQVH GHYV
intéréts des producteurs de lait.
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$X FRXUV GH OYDQQpH OH 6\QGLFDRWDINMWHRY DREGLOWKpPpOHBP4F RQ
XQH MRXUQpPH GYLQIRUPDWLRQ SRXUUPHM QURBDB NP W KXWV VR YLHW\
de cette journée, soulignons la présentation concernant les assurances de fermes par la
Promutuel, la circulation des véhicules agricoles avec les contréleurs routiers du ministére du
Transport du Québec, la coopérative CUMA et, enfin, les modifications du programme ASRA pour

les kilogrammes et les agneaux vendus par brebis.

De plus, notons la forte participation du Syndicat en collaboration avec la Fédération des
SURGXFWHXUV GYDJQHDX[ HW PRXWRQV GpX BWhRHF F DIBIDG L HHAQ A
(FCM) dans un dossier tres important, soit le changement du plafonG GH FRPSHQVDWLRQ |
FDQDGLHQQH GILQVSHFWLRQ GHV DOIDPHQWAQ $&J,BGCORWMXXHHU I
PDODGLH GH OD WUHPEODQWH 7BXW FXTWW HMHQD DO GH FRADOW pXIQ |
compensation qui est passé de 300 $ a 825 $ par brebis. Ainsi, les producteurs peuvent avoir
MXVTXTj] XQ PD[LPXPSBWH EUHELVY VHORQ OfMpYDOXDWLDRQWDGWHC
production de la brebis.

Puis, le Syndicat a appuyé le projet de recherche sur les CIDR pour le contrdle de la reproduction

des brebis en contre-saison sexuelle organisé par le chercheur Francois Castonguay de
OT8QLYHUVLWYp /DYDO &H SURMHWUWHL? W KRRGNHH G R XK YH O L/ W HIR
brebis commerciales Romanov/Dorset etestappl LTXp VXU XQ JURXSH GfHQYLURQ
FKH] TXHOTXHV SURGXFWHXUV GH Of(WWHLBXLWOTXNTKY W UDpQIR X
producteurs de notre région utilisent cette méthode de désaisonnement.

(Q FRXUV GIDQQpH PRQ WEPBNM®'® b&aKcoubldcQup6 ¢ gar mon implication

DX VHLQ GH SOXVLHXUV FRPLWpV WHOWHYH@R PIRXU GO fONDX @ pi!
SURGXFWLRQ DLQVL TXH-70UMD cIREPLOVLPN B I XDPEHEB L $74 /H IDL
davantage au niveau provincial me laisse un peu moins de temps pour mon implication régionale.

Le Syndicat de I'Estrie a tout de méme tenu cing séances du conseil d'administration.

JLOQODOHPHQW M{DL SDUWLFLSp | OJDG/MHPW DRE &DRQRNE DH@Q B H
Winnipeg comme représentant québeécois et, par le fait méme, je suis devenu membre du conseil
GIDGPLQLVWUDWLRQ GH OD )pGpUDWLRQ QDWLRQDOH

Louis Desrosiers
Président
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SYNDICAT DES PRODUCTEURS DE PORCS DE L'ESTF

Les membres du FRQVHLO GIDGPLQLVWUDWLRQ GX 6\QGLFDW

GHV SURGXFWHXUV GH SRUFV GH OYf(VWULH DFFRPSDJQpV GHYV
membres du comité des naisseurs et du comité des

finisseurs, se sont rencontrés a neuf reprises au cours

GH OYDQQpH VDQV FRPSWHU OHV UHQFRQWUHV GH WUDYDLO ¢
conseil exécutif. Plusieurs administrateurs sont aussi

impliqués activement dans leur fédération spécialisée,

que ce soit au comité provincial des naisseurs, des

ILQLVVHXUV RX DX VHLQ GIDXWUHV FRPLWpPV SURYLQFLDX|

/ITDQQpH D HQFRUH pWp DU G XHiep&esdats He\costeékir @UuXrrardieXetudu prix
des intrants. Les administrateurs ont travaillé a identifier et a mettre en place des moyens pour
corriger la situation. Les députés régionaux ont été rencontrés afin de les informer et de les
sensibiliser a la réalité vécue par les producteurs.

/ITHQVHPEOH GHV SURGXFWHXU ¥ é@ idorty®jueFav nidld de Bovehnphid 2001 a

XQH DVVHPEOpPH UpJLRQDOH GYLQIR UPWINWVIRRQ RWH B BLU/MAE XF BVH YOl
Québec ou ils ont pu prendre cRQQDLVVDQFH GHV UpVXOWDWY GH 6WLRQpH
FRXUW WHUPH PLV GH OTDYDQW SDU OHXU IpGpUDWLRQ

/IH 6\QGLFDW D DXVVL SDUWLFLSp jgPMRVWRERQQY B WLRRF L[GIEK QHd JW |
tenue au mois de février 2012 et qui a dRQQp OTRFFDVLRQ DX[ SURGXFWH X
OYLQIRUPDWLRQ DILQ G9rW hbdMguieL thRy [aReaWwated0ary a IIesXeléments sur

OHVTXHOV LOV QTRQW PDOKHXUHXVHPHQW TXH SHX GH FRQWU{C

Une mise a jour du sondage réalisé auprés des
producteurs de porcs en 2011 a été effectuée
GXUDQW OfpWp DILQ GH ELHQ F
des membres et de pouvoir en informer les
différentes instances politiques et syndicales en
OHXU GRQQDQW OfKHXUH MXVWH V.

Malgré tout, dans une volonté de promouvoir la
viande de porc du Québec et de valoriser la
profession de producteur porcin, le Syndicat a
commandité de nombreux organismes et
évenements de la région.
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/1D QQpH-2012 fut bien remplie au SYRAE. De nombreux changements au niveau des
membresdu FRQVHLO GYDGPLQLVWUDWLRQ HW GHJ IQ\WRKQYW CEX[HRY ©@JT B P
WHUPLQH '{DLO-enHX te¥évabribotR Q V

En septembre, la reléve était présente pour accueillir les jeunes du CRIFA & un diner de la rentrée

DILQ TXYJLOV DSSUHQQHQW j FRQQML WUHPQ fj&3% p-ON W MBS UGB W XUH
releve avait lieu en novembre a St-Camille. Une centaine de jeunes issus des divers centres de
IRUPDWLRQ DJULFROH G HCéggp\d&\WMittoHhvild éeaieht gréskentss Xs ont échangé

avec des spécialistes sur les réalités des transferts de fermes et ont également participé a
guelques visites. Un administrateur de la releve siégeaitau FRPLWp RUJDQLVDWHXU GF
- OTKIQMXNVN DYRQV WHQWpPp OTH[SPULHQFH GIEBHWYXEBERHPpPBHFRQI
GIHQWUHSULVH ODOJUp OH PDXYDLV UHNPSW D ERQWQ BB B VHQGWH/
également la teQXH GIXQ UDVVHPEOHPHQW SRoélUet oK 2 MEIRRAQHAR SR
CRIFA.

On ne peut également passer sous silence la présence des jeunes de la releve aux syndicats
ORFDX[ &HWWH SUpVHQFH D XQ GIRXE QWK dMI|ISWREPWQ P ELOEX KsRIXWU
jeunes sont plus informés des réalités de leur secteur et peuvent ensuite les partager entres eux

et, GIXQ DXWledHSyrdlivats locaux profitent de la présence des jeunes qui assurent une
certaine continuite.

'I{DXWUHV DGPLQLVWUDWHXUYV aw Lcpriité DdeH @ Wlouma® QddiPridle Veur
O 1 p W D E O lax\s¥hBlitht3 Bpécialisés ainsi qu | Dcdnseil exécutif de la FRAQ.

Au niveau dH OD )5%$4 GX IXWXU QRXV DYRQV YX FEBEHYUGEWBI@GCM VO
UHOqYH SDU OH FRPLWp ILQDQFHPB®®W ,FRWMOJQRQOD | WHIXRHSB®IN (
FDXVH GH OD UHOQYH DX 4XpEHF TXQWs Y PIIS®RIMIHpIEEQ SREH Q@
administrateurs en régions. Le plan est actuellement en tournée de consultation dans chacune des
régions.

En terminant, VRXOLJQRQV OfHIIRUW GHV PHPEUHV GXK VWRQUVpXQL \G
régulierement pour faire avancer les dife UHQWY SURMHWY TXTLOV PHWWHQW GH

Benoit Simard
Président
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Depuis IfDQ SDVVp OHV DGPLQLVWUDWHXUV G/HWUEBH ¥ 8(X UR/Q ®/HSDR
TXHOTXHV UpXQLRQV G YL @ssBribR® yénérie spddialg¢ deQEeveurs de volailles
GX 4XpEHF €94 HQ YXH GH OD PLVH HW SDOEWp GAX QY WOWMqBH H b

/IHV SULQFLSDOHYV GpFLVLRQV SULVHV OROM SRQMODOVWWHFEODY Bl QUW

Les délégués ont voté majoritairement pour une encheéere avec plafond.
Le prix plafond est fixé a 900 $ le métre carré.

Dans 20 ans, tous les titulaires devront détenir au moins 75 % du quota requis pour leur
production.

/IRUV GH OD YHQWH GI1XQH HQWU H S Hita\aHa ¥eRte & Otrphsédd etXdlh S R X |
en fonction du nombre de métre détenu.

Les transactions familiales, telles que définies, ne sont pas soumises a la vente centralisée.

&RQFHUQDQW 0f83% GX IXWXU XQ FRODWH BRXKRW WDDsifiktp@RDLHU |
VIQGLFDOH GHV e94 'HV VFpQDULRYV GHJDHNVWUXFWXURW VRR)Q MW
DX FRPLWp ,0 DSSDUDVW SOXV TXHW FRIEVIVEHQBD TYH [QRWHU VEJ
2013 et que les éleveurs de la région seront rattachés a la Montérégie.

Les commandites en viande fraiche de poulet et de dindon ont profité aux organismes de la région.
Un total de 1 500 $ a été versé cette année.

Martin Lemieux
Président
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